ALIAGA iLCE MiLLi EGITIM MUDURLUGU VE ALIAGA ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE BAGLI
OKUL KURUMLARDA GOREV YAPAN PERSONELLERIN MAAS EK DERS VE DiGER ODEMELERNE

ILISKIN BANKA PROMOSYON iHALE SARTNAMESi

1. idare ve ihale Bilgileri

a) Banka Promosyon fhale Numarasi

2025/2

b) idarenin Ad:

Aliaga Ilge Milli Egitim Miidiirligi

¢) idarenin Adresi

Siteler Mah. Sehit Binbagi Yavuz Bagayar Cad.
No:9/Aliaga

d) Iidarenin Telefon Numarasi

0232 6161844

e) Idarenin Elektronik Posta Adresi

aliaga35@meb.gov.tr

f) Thalenin Konusu

Banka Promosyon ihalesi

g) Ihale Usulii

4734 Sayih Kanun’a Tabi Olmayan Kapali
Teklif
ve Acik Artirma Usulii

h) Kurumumuzda Calisan Kadrolu Personel Sayisi 1311
Aliaga Sosyal Yardimlasma ve Day.Vakfi Per.Say. 7
i) Promosyon Odemesi Yapilacak Personel 1318

Sayisi

j) Kurumun Subat 2025 Ay1 Nakit Akisi

85.545.914TL.

k) MEB 2025 Yilli Subat Ay1 Kadrolu Calisan Sayisi 1292
Ayliksiz izinde olan Kadrolu Caligan Sayisi 19
Promosyondan Yararlanacak Personel Sayisi 1311
TYP, IUP ve iicretli 6gretmen Sayisi 313

1) Thalenin Yapilacag Yer

lge Milli Egitim Miidiirligi Toplant:
Salonu

m) [halenin Yapilacag Tarih ve Saat

25.03.2025 Sali Giinii, Saat 14:00

2. Mevzuat ve Dayanak

a) -20Temmuz 2007 Tarih ve 26588 Sayili Resmi Gazetede Yayinlanan 2007/21 Numarali Genelge
b) - 05 Agustos 2008 Tarih ve 26958 Sayili Resmi Gazetede Yayinlanan 2008/18 Numarali Genelge
¢) -10 Agustos 2010 Tarih ve 27668 Sayili Resmi Gazetede Yayinlanan 2010/17 Numarah Genelge
d) - MEB Strateji Gelistirme Genel Midiirligiiniin 15/05/2014 Tarih ve 1946247 Sayil1 Yazisi

3. Tanimlar

Bu Sartnamede gecen baz ifadeler asagidaki gibidir.

a) Iidare

b) istekli

¢) Yiiklenici

d) ihale Yetkilisi

e) Okul

Aliaga [lge Milli Egitim Midurligi

Teklif Veren Katilim Bankasi, Banka veya Banka Subesi

Uzerine ihale yapilan Katilim Bankasi, Banka veya Banka Subesi
Aliaga ilge Milli Egitim Miidiirii

Milli Egitim Bakanligina Bagh Her Kademe ve Tiirdeki Resmi Okul
f) Kurum Milli Egitim Bakanligina Bagh Her Tiirdeki Resmi Okul ve Kurum
g) Personel Kurum Biinyesindeki Maas Odemelerini Bankasi Aracilig ile iktisap

Edecekler ile Herhangi Bir Nedenden Goérevine Sonlanan Kigiler
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h) Bakanlik Milli Egitim Bakanlig

i) Sozlesme Idare Ile Yiiklenici Arasinda imzalanan Banka Promosyon Sézlesmesi
j) Teklif Isteklinin Sundugu fiyat Teklifi ile Degerlendirmeye Esas Belge

k) Banka Bankalar Kanunu’na Tabi Resmi/Ozel Kurum veya Kuruluslar

1) Komisyon idare Adina Banka Promosyonu fhalesi Yapmaya Gorevli Birim

4. Genel Sartlar

a) idare promosyon tekliflerini personelin yariyil ve yaz tatillerinde islem yapma konusunda
herhangi bir sorun yasamayacagi, yaygin servis ag1 bulunan ve promosyon miktarini en yiiksek
miktarda vermeyi taahhiit eden istekliye vermeyi esas alir. isbu sartnameye bagl olarak
gerceklestirilecek olan sézlesmeyi idare adina Aliaga Destek Subesince incelendikten sonra ilce
Milli Egitim Miidiirii imzalar. Komisyon veya idare ayrica bir onay almadan ve gerekce sunmadan
ihaleyi tehir veya iptal edebilir. Komisyon Kkararlarinda salt g¢ogunluk aranir. Esitlik olmasi
durumunda bagkanin oy kullandig: tarafin karar gecerli sayilir.

b) Idare ile yaygin servis ag1 bulunan ve en yiiksek promosyon teklifini veren banka arasinda; isbu
sartnamenin konusu ile iliskin OTUZDOKUZ (39) ay siireli maag 6deme sozlesmesi yapilir. Bu
sozlesme ilk maas 6demesinin yapilacagi 15/05/2025 tarihinden itibaren 15/07/2028 tarihine
kadar gegen tiim siireyi kapsar.

¢) Her aymn 15'i ayin ilk giinii olarak kabul edilecek olup personele ait maas 6demeleri her ayin ilk
giniinden en az 48 saat 6nce kurum hesabina aktarilacaktir. Banka bu 6demeleri her ayin 15’inde ve
saat 00.01'de hesap sahibi personelin kullanimina hazir olacak sekilde ilgili personellerin
hesaplarina aktarir.

d) Sozlesme imzalayan yiiklenici sozlesmenin yiirirlige girdigi tarihte mevcut personele 15-20
Mayis 2025 tarihi arasi belirlenen promosyon tutarinin tamamini tek seferde ve pesin olarak éder.
Yiklenici, isbu sartnamenin (f) bendinde anilan personele ise atama tarihini takip eden ilk ay
baginda mezkur maddenin hiikmiine gore hesaplanan tutar1 pesin olarak tek seferde 6demeyi
taahhiit eder.

e) Promosyon sézlesmesini imzalayan banka (is bu sartnamede yiiklenici); sozlesmenin kapsadig
15/05/2025 tarihi ile 15/07 /2028 tarihleri arasinda belirten tarihler de dahil olmak kayd: ile
kuruma naklen, agiktan veya ilk defa atama yoluyla goreve baslayanlar ile ayliksiz izinden dénen
personelin, goreve baslama tarihi baz alinarak hesaplanan promosyon tutarini, atamay1 veya
gorevlendirmeyi izleyen ay basinda pesin olarak tek seferde éder. Sozlesme imzalayan banka;
kurumdan emeklilik, naklen atama, istifa etme, iicretsiz izne ayrilma ve benzeri gibi gerekgelerle
ayrilan personelden promosyonun herhangi bir miktarini ya da toplam tutarini geri isteyemez. (MEB
Strateji  Gelistirme Bagkanligi’'mn 15/05/2014 tarih ve 43972091/45.03/1946247 sayih Banka
Promosyonlar konulu yazisina istinaden)

f) Sézlesmenin yiriirlige girdikten sonra bagka il veya ilgelerden veya yurt disindan Aliaga ilge Milli
Egitim Mudurlagii ile Aliaga ilge Milli Egitim Mudiirliigiine bagl okul ve kurumlara atamasi yapilan
personele iki ay maas aldiktan sonra sézlesmede belirlenen Kigi bag1 promosyon tutarinin otuz
dokuz (39) aya béliinmesi suretiyle bulunacak aylik tutarin, personelin sistemde kalacag siire ile
carpilarak hesaplanmasi sonucu tespit edilen Tiirk Lirasi tutarini ilgili personelin atama tarihi itibari
ile baglamak tizere isbu sartnamenin 6’nci maddesinin (d) bendinde belirtilen usullere gore ilgili
personelin hesabina yatirmay: taahhiit eder. Sozlesme yapildiktan sonra sistemden tayin ve sair
sebeplerle ayrilan personelden almis olduklar promosyonlarin veya 6demelerin higbir suretle
iadesi sozlesmenin taraflarinca istenmez.

Par
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g) Kendisi ile s6zlesme imzalanan banka (isbu sartnamede yiiklenici), kurum personelinin her tiirlii
kredili tirtin taleplerinde yasal zorunluluklar hari¢ masraf talep etmez. Ayrica personelin tiiketici
kredisi, tasit kredisi, konut kredisi taleplerinde kefil aramaz. Banka; personelin kredi talebi i¢in
talebin olusturuldugu tarihteki kredi faiz orani iizerinden o6zel indirim yapar.

h) Personele higbir kredili iiriin (Tiiketici Kredisi, Diger Krediler) zorla veya bilgisi disinda
bankaca verilmez. Bu nevi hizmetler ancak personelin kredi talebi i¢in olusturuldugu tarihteki kredi
faiz orani tizerinden 6zel indirim yapar.

i) Kendisi ile sozlesme imzalanan banka; sozlesme siiresince Aliaga flge Milli Egitim Midirlagi ile
Aliaga ilge Milli Egitim Miudirligiine bagl resmi okul ve kurumlarin her tiirlii banka hesaplari ile bu
kurumlarda ¢aligan iicretsiz izindekiler de dahil tiim kadro ve pozisyondaki personellerin maas
hesaplarindan mesai saatleri disi dahil olmak lizere; ATM, internet bankaciligl, mobil bankacilik,
telefon bankacihg iizerinden ve ilgili bankanmin herhangi bir subesinden gerceklestirilecek
bankacilik islemlerinde Para Cekme ve Yatirma, Havale ve EFT iicreti almaz. Banka, mezkur kisiler
ve kurumlardan hesap isletim ticreti talep edemez.

j) Kendisi ile s6zlesme imzalanan banka; personelin talebi tizerine ve banka tarafindan verilecek
olan ya da ilk defa banka tarafindan personel adina ¢ikartilacak olan banka hesap Kart, kredi karti,
banka ek hesap kart1 veya ek kredi karti icin basim, dagitim ticreti de dahil olmak iizere herhangi bir
ad altina ticret talep edemez. Bu kartlarin ¢alinmasi veya kaybolmasi veya personel tarafindan
herhangi bir mazeret belirtmeksizin yenilmesinin talep edilmesi halinde istem yerine getirilir ve bu
durumlardan kaynakli olarak personellere herhangi bir sorumluluk yiiklenemez, personellerden
Ucret alinamaz.

K) Personellerin adina diizenlenecek ilk banka karty, ilk kredi karti gibi iiriinler banka tarafindan
dizenlenir. [kinci defa yenilemelerde, kayip veya calinti durumlarinda personelin talebi
dogrultusunda veya banka kendi politikasi dogrultusunda iglemler yiiriir

1) Personel hesap agilan bankanin yurt icinde bulunan tiim sube ve ATM’lerinden herhangi bir ticret
veya komisyon 6demeden kendi hesabina para yatirabilir veya kendi hesabindan para ¢ekebilir.
Personel para gekme veya yatirma islemi esnasinda bankadan ve teknik alt yapisindan kaynakl bir
hata olmasi durumunda veya ATM’de yeterli para bulunmamasi durumunda en yakin ortak banka
ATM’sinden ayni islemleri bankanin belirleyecegini limitle simirli olmak kayd: ile iicretsiz
gerceklestirir. Banka, personelin ATM ve Ortak ATM’leri her tiirlii bankacilik islemi i¢in icretsiz
kullanmasini temin edebilir. Giinliik para ¢ekme limiti banka tarafindan ayrica bir isletme ihtiyag
duyulmadan arttirilabilir.

m) Kendisi ile s6zlesme imzalanan banka; kurum personelinin bankacilik islemlerini yapabilmesi
icin yeterli sayida galisan gorevlendirir. Yiiklenici banka: idarenin personelleri igin ayrica bir
miusteri temsilcisini 6zel olarak tayin eder. Banka, personelin kadro kaydinin bulundugu kurumuna
gonderilen banka ¢alisani tarafindan her personel adina vadesiz maas hesabi ve personelin istegi
halinde ek hesap veya diger banka hesaplarinin agilmast is ve islemlerini yiiriitiir. Banka Aliaga
ilgesindeki subelerinde personelimize 6zel hizmet verecek bireysel portfdy yoneticileri ve miisteri
temsilcileri bulundurur.

n) Okul aile birligi hesaplari, kuliip hesaplari ile okul kurum biinyesinde mevcut diger cari
hesaplarin sézlesme yapilan bankaya tasinmasinda hesap agma, hesap isletim ticreti ya da baska bir
ad altinda herhangi bir iicret banka tarafindan talep edilemez.

0) Isbu sartnamenin temel amaci ogretmen ve egitim ¢alismalarinin miimkiin olan en yiiksek
orandaki promosyon tutarindan faydalandirilmasidir. Bu hususta sozlesme siirecinde banka ve
idare arasinda yeni diizenlemelere yer verilebilir. idare ile istekli arasinda sonradan imzalanacak
olan sozlesme metni isbu sartnamede sayilarin hususlarin ruhuna aykiri olmaz.
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5. Bankanin Yiikiimliiliikleri

a) Banka okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan personel maaglarini her ayin 15’inde saat
00.01 Itibari ile personelin bireysel/maas hesabina otomatik olarak aktarir.

b) Banka, okul ve kurumlarin havuz hesabinda bulunan kadrolu personelin maas ve ek ders iicreti
disinda 6zliik haklarindan dogan diger Odemeleri bekletmeden aym gun ilgili personelin
bireysel/maas hesabina aktarir.

¢) Personelin maas ek ders ve 6zliik haklarindan dogan diger 6demelerine iligkin is ve islemlerin
sozlesme yapilacak bankanin Aliaga llgesinde yer alan sube/subeleri tarafindan yapilmasi
hususunda sézlesme yapilan kendi i¢ isleyisi ile ilgili olarak subeleri arasinda is bélimi yapabilir.
Yiklenici banka tarafindan personel, idare ve kurum nam ve hesabina agilacak banka hesaplar
izmir ili ve ilgeleri ile sinirl olacaktir.

d) Anlagma yapilan banka, tiim personele vadesiz mevduat hesabini otomatik olarak agar ve her bir
personel adina licretsiz banka hesap karti ve personelin istegi tizerine diger kartlar1 diizenler ve
adresine gonderir veya teslim eder.

e) Yiiklenici banka, personele verilen banka hesap kartlari ile kredi kartlar1 ve diger banka
kartlarindan kendisi ile sézlesme imzalanan bankanin adina logosunu veya isaretlerini tasiyan ortak
ATM’lerden para g¢ekme ve yatirma da dahil olmak iizere tiim bankacilik islemlerini ticretsiz
yapmasini temin eder ve giinliik para ¢ekme limitini sartlara gore ayarlar.

f) Yiklenici banka, personelin istegi dogrultusunda kendisine avantajh fiyatlarla saglk, deprem,
konut, bireysel emeklilik ve tagit kasko sigortasi yapabilme imkéni sunar.

g) Personelin ilgili banka subesindeki maas hesabina ait Yillik hesap isletim ticreti ve personelin
istegiyle alinan kredi kart1 ile ilgili kart iicreti, Yilhk aidat gibi her ne ad olursa olsun iicret talep
edemez ve bu husus personelin talebine birakilmaksizin banka tarafindan kendiliginden isleme
konulur.

h)Personelin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak Herhangi bir isim altinda fon veya
yatirim hesabi agamaz.

i) Yiklenici banka tiim kampanyalarindan personeli oncelikli olarak haberdar eder. Diger
avantajlardan da personeli yararlandirir.

6. Aliaga lge Milli Egitim Miidiirligiiniin Yiikiimliliikleri
a) idare, banka promosyonu alacak tiim personelleri en ge¢ sozlesmede belirtecek olan tarihte

bankaya bildirir.

b) idare, bagh tiim personellerin isim listelerinin, maas, ek ders ve diger 6demelerini gosterir
listeleri kendisi ile sozlesme imzalanan bankaya verir.

¢) Odemelere iliskin bilgileri sozlesmede bildirecek olan siireler igerisinde kendisi ile sozlesme
imzalanan bankaya bildirir.

7.TekKliflerin Alnmasi ve Degerlendirilmesi Usulii

a) Isbu sartnamenin 2'nci maddesinde bildiren yasal diizenlemelerin cari ve amir hiikiimleri ile
6'nci madde hiikiimleri sakl kalmak kaydi ile tekliflerin alinmasi 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’'na
tabii olmayip Kapah Teklif ve Agik Artirim seklinde gergeklestirilecektir. Kisi bas1 90.000,00TL
(doksanbin Tiirk Lirasi) altinda bulunan ve komisyona sunulan kapal teklifler acik artirnma
dahil edilmeyecektir.
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b) Kapali Teklif zarfinin iistiinde; isteklinin ady, adresi ve yetkili kisinin imzasi bulunacaktir. Bu

hiikme aykir1 teslim edilen evrak yok hiikmii ile kabul edilerek alinan teklifler arasinda
degerlendirilmez. Iisbu sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler alinma sirasi ile agilir ve
Teklif tutanagina kayit edilir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen usule uygun degil ise
degerlendirilmeye alinmaz.

c) Ihale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler Komisyon tarafindan kontrol edilir. istekli
olabilecek gercek ve tiizel kisilerce komisyona sunulan isteklinin teklif vermeyi yetkili oldugunu
gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig1 ve usule uygun olarak tanzim edilip
edilmedigi komisyon tarafindan incelenir.

d) Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri, hazir bulunan isteklilerin huzurunda alinig sirasina gore
agiklanir ve isteklilerin ikinci tekliflerini vermek iizere ihalenin ilk turu bitirilir.

e) istekliler ikinci tekliflerini ayni giin komisyonca belirlenecek saatte komisyon bagkanligina verir.
Isbu sartnamenin 7’inci maddesinin (d) bendinde belirtilen usul ile teklifler komisyon bagkanin
tarafindan agiklanir ve teklifleri kabul edilen bankalarin katilacag1 agik artirmaya gegilir.

f) Komisyon, ihale sonucunda en yiiksek teklifi veren en az iki banka arasinda se¢im yapmaya
yetkilidir. Komisyon ve istekli bankalar ihale sirasinda gorliisme yapabilmek i¢in tur bitimlerinde
ihaleye ara verebilir.

g) Ihale yetkilisi veya komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi hi¢bir gerekge gostermeksizin
yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yenilmeye ya da tehir etmeye yetkilidir.

h) ihale iizerinde kalan istekliye komisyonca alinan karar yazili olarak bildirilir ve ilgili banka
sozlesmeye davet edilir. Bankanin bu davetin teblig tarihini izleyen yedi (7) giin igerisinde
sozlesmeyi imzalamasi sarttir. Sozlesme, isbu sartnamenin 1'nci maddesinin (c) bendinde gosterilen
adreste ilgili personeller tarafindan gerekli kontroller yapildiktan
sonra Aliaga llge Milli Egitim Midurligiinde imzalanacaktir. Sézlesmeden sonra kendisi ile
sozlesme imzalanan banka, sézlesmenin baglayacag ilk giine kadar tiim islemleri hazir hale getirir.

i) Kendisi ile sozlesme imzalanan banka, sozlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni
yukimliliklerin yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resim ve harglan karsilamakla
yikimli olup sézlesmeden énce vergilerin yatirildigini gosterir makbuzlari Aliaga ilge Milli Egitim
Midiirliigiine ibraz etmek zorundadir.

8. Cezai Hiikiimler

a) Isbu sartnamedeki sartlar1 kabul ederek, acik artirma sonucunda en yliksek bedeli teklif ederek
maas 6deme sozlesmesinin yapilmasina karar verilen isteklinin (kendisi ile sézlesme yapilmasi
kararlastinlan banka), sbzlesmeyi imzalamaya yanagmamasi halinde a¢ik artirma sonucunda
verdigi teklifin tamaminin

%2'sini oraninda ceza 6demeyi kabul eder. Cezay ilge Milli Egitim Miidiirliigii'ne ait kurumsal ve
resmi hesabi aktarir.

b) Kendisi ile sozlesme imzalanan istekli, isbu sartnamede belirtilen sartlari yerine getirmekle
sorumludur. Kendisi ile sézlesme imzalanan banka yukimliliiklerini yerine getirmedigi takdirde
birinci defa yazil olarak idare tarafindan uyarilir. Sorumluluklarin ifasindan ikinci defa da imtina
eden banka ile imzalanan sbzlesme idarece bagka bir isleme gerek kalmaksizin tek tarafli olarak
fesih edilir. Bu durumda ilgili banka sozlesmede yer alan toplam promosyon tutarinin %50’si
oraninda ceza 6demeyi kabul eder. Ceza karsihgi Tiirk Lirasi tutari Aliaga ilge Milli Egitim
Midiirliigiine ait kurumsal ve resmi hesaba aktarilir.

¢) Bu sartnamede belirtilen hususlar ile imzalanacak olan sozlesmedeki ytikiimliiliiklerini yerine
getirmeyen banka herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.
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d) Banka, anlagma halinde imzalanacak sozlesme ile tistlendigi isleri idarenin yazil izni olmaksizin
tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugun
bankaya ait olmasi kayd: ile idare mahkeme kararina, ihtar veya protestoya gerek kalmaksizin
sozlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka idareden herhangi bir hak iddia etmez.

e) [sbu sartnameden ve daha sonra imzalanacak olan sézlesmeden kaynakl her tiirlii ihtilaf halinde
Tirk Hukuku gecerli olup Aliaga Mahkemeleri ve icra dairesi yetkilidir.

9. Sikayetlerin Degerlendirilmesi

a) Turk Ticaret Kanunu, Borglar Kanunu, icra iflas Kanunu ve Bankalar Kanunu ile bankacilik is ve
islemleri ile ilgili burada zikredilmeyen diger kanunlar, ilgili hiikiimleri ve banka ile Midirlagimiz
arasinda vukuu bulacak anlasmazliklarin giderilmesi amaciyla agilacak davalara ait hususlar sakli
kalmak kaydiyla bu madde hiikiimleri ile bu sartnamedeki diger hiikiimleri uygun davranmadiklar
anlagilanlarla ilgili sikayet ayrica degerlendirilir.

b) idare, sozlesmeye esas her tiirlii personel sikayetlerini hukuki normlar 6l¢eginde gozetir.
10. Denetim

a) Milli Egitim Bakanligi ile diger ilgili kuruluslar mevzuatlar1 gercevesinde her tiirlii denetimi
yaparlar.

b) isbu sartnameye esas tiim is ve islemler adli ve idari yarginin her tiirlii inceleme, sorusturma,
kovusturma ve denetimine tabidir.

11. Diger Hiikiimler

a) Anlagsma halinde, imzalanacak sozlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile
yukimliiliigiin yerine getirilmesine ait her tiirli harg, resim ve vergiler ile KDV Bankaya aittir.

b) isbu sartnamenin ayrica bir sézlesmeye baglanmas idarece temin edilir.
12. isteklilerden istenilecek Belgeler

a) Banka Promosyon [hale Banka Yetkisi Mektubu (Ek-1)

b) Banka Promosyonu Teklif Mektubu (Ek - 2)

13. Tekliflerin Verilmesi Bi¢imi ve Siireler

a) Kapali ve agik tekliflerde her bir personel igin ayr1 ayri Tirk Lirasi olarak isteklilerce verilebilir.
A¢ik artinm Kisi bazinda en az 1.000,00TL.dir (Bin Tiirk Lirasi)

b) Aliaga ilge Milli Egitim Miidiirligii Banka Promosyonu ihale islemlerine katilmak isteyen istekliler
Banka Promosyonu Banka Yetkilisi Mektubunu (Ek - 1) ve Banka Promosyon Teklif Mektubunu (Ek
- 2) ayri bicimde istekli tarafindan agzi kapatilmig, imzalanmig ve miihiirlenmis zarflara koyacaktir.

¢) Banka Promosyonu Banka Yetkilisi Mektubunu (Ek - 1) ve Banka Promosyon Teklif Mektubunu (
Ek -2) zarflarin Gizerinde Banka Promosyonu Kurum adi, banka ve sube ad, adres, telefon bilgileri
yazili olacaktir.

d) Banka Promosyon Teklif Mektubu ( Ek - 2) TRT saati ile 25.03.2025 tarihine denk gelen Sali
Guni saat 14.00’a kadar isbu sartnamenin 1’'nci maddesi (c) bendinde yer alan adreste bulunan
Aliaga Ilge Milli Egitim Midirliginde gorevli personel Sef Dursun UZUMCU’ye istekli (Banka)
Yetkilisi tarafindan imza karsihig1 teslim edilecektir. Posta veya kargo yolu ile gonderilen tekliflerin
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gecikmesinden idare sorumlu tutulmaz,

e) Banka Yetkilisi Tespit Mektubu (Ek - 1) toplant1 basladiktan sonra (25.03.2025 - 14.00’dan
sonra) komisyonca talep edildiginde istekli (banka) yetkilisi tarafindan Promosyon Tespiti
Komisyon Bagkanligina teslim edilecektir.

f) istekliler isbu sartnameyi ve ilisigindeki ekleri 1'nci maddenin (c) bendinde yazili adresten temin
edebilir.

isbu sartname on ¢ (13) ana madde, yedi (7) sayfadan ibarettir. isbu sartname Aliaga ilge Milli
Egitim Midiirligiiniin resmi internet sitesi olan http://aliaga.meb.gov.tr sayfasinda iligkili belgeleri
ile birlikte yayimlanir.

Aliaga ilge Milli Egitim Miudiirliigii Makaminin 26/02/2025 tarih ve 27599993 sayil1 olurlariyla
kurulmus olan Banka Promosyonu Tespit Komisyonu marifeti ile ilce genelindeki egitim

¢alisanlarinin ve sendikalarin ilge temsilcilerinin de goriisleri alinarak ikinci kez hazirlanmigtir.
20.03.2025

Samet ARICIO@LU

Yiicel AKKOC _
Okul Miidiiri Egitim IS.Sendi Ka Temsilcisi
Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi

2
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[bankanin adi]

BANKA PROMOSYON {HALESI TEKLIiF MEKTUBU

.../03/2025

1-Bankanin Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu
2-ihale Konusu : Banka Promosyon [halesi
3-Ihale Usulii : Kapal1 Zarf ve Agik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Calisan ve Promosyondan 11318
yararlanacak Personel Sayisi
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi : 85.545.914 1 (2025 Subat)
6-Promosyon Ihalesi Yeri : Aliaga llge Milli Egitim Miidiirligi Toplant:

Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 25/03/2025 Sali giinii, saat 14:00

Banka Promosyonu ihale Komisyonunca 25/03/2025 Sali giinti, saat 14:00 da ihalesi yapilacak
olan Banka Promosyon fhalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve
sinirlama yapmadan biitiin kosullariyla kabul edilmistir. Ihaleye iliskin olarak asagidaki hususlari
iceren teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak 39 ay iizerinden kisi basina ........................ b 6demeyi kabul
ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Bankasi Yetkilisi
Adi-Soyadi
imza




